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Аннотация 

дополнительная профессиональная программа профессиональной 

подготовки по профессии «Приемщик поездов» 

 

Реализация ДПП ПП «агент (системы фирменного транспортного обслуживания)»  

осуществляется ЧОУ ДПО «Тихорецкая техническая школа» на основе Лицензии на право 

ведения образовательной деятельности № 06884 от 24.07.2015 г. 
Настоящий рабочий учебный план и программа предназначены для 

профессионального обучения по программам профессиональной подготовки на должность 

агент (системы фирменного транспортного обслуживания) (далее - агент СФТО) с 

применением электронного образования и дистанционных образовательных технологий в 

ЧОУ ДПО «Тихорецкая техническая школа».  

Учебные группы комплектуются из лиц, имеющих высшее образование или 

среднее профессиональное образование (экономические специальности по профилю 

деятельности, общетехнические или общеэкономические специальности). Срок обучения 

– 160 академических часов. 

Рабочий учебный план и программа теоретического и производственного обучения 

разработана в соответствии с требованиями к знаниям и должностным обязанностям, 

установленным Квалификационным справочником должностей руководителей, 

специалистов и других служащих, утвержденным постановлением Минтруда России от 

21.08.1998 №37 (в ред. приказа Минтруда России от 12.02.2014 №96) в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации; а также в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации"; Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

09.01.2014 г. № 2 «Об утверждении порядка применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ»; Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

20.01.2014 г. № 22 «Об утверждении перечней профессий, специальностей среднего 

профессионального образования, реализация образовательных программ по которым не 

допускается с применением исключительно электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий»; Методическими рекомендациями по реализации 

дополнительных профессиональных программ с использованием дистанционных 

образовательных технологий, электронного обучения и в сетевой форме (письмо 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 21 апреля 2015 г. N ВК-

1013/06) ;и с учетом нормативных документов ОАО «РЖД». 

Учебный план и программа представляет собой комплекс нормативно-

методической документации, регламентирующей содержание, организацию и оценку 

результатов профессионального обучения на должность агент СФТО. 

В примерных учебных планах и программах дано распределение часов по 

предметам и темам. Разрешается уменьшать (до 10%) количество часов на отдельные 

предметы теоретического обучения с одновременным увеличением их на другие предметы 



учебного плана, не сокращая при этом сроков обучения и не исключая каких-либо тем 

учебных программ. 

Настоящий рабочий учебный план и программа разработаны в соответствии с 

примерными учебными планами и программами, которые согласовываются и 

утверждаются в установленном ОАО «РЖД» порядке. 

Рабочие учебные планы и программы необходимо систематически дополнять 

материалом о новой технике и технологиях, исключая устаревший учебный материал, 

вносить изменения и дополнения в связи с вводом в действие новых инструкций, 

положений и других нормативных документов ОАО «РЖД». 

Для лучшего усвоения обучающимися учебного материала и повышения качества 

обучения преподавателю необходимо использовать компьютерные обучающие 

программы, действующие модели, схемы и другие средства обучения. 

Рабочим тематическим планом и программой производственного обучения 

предусматривается ознакомление обучающихся с требованиями к работе по должности, 

правилами внутреннего трудового распорядка, санитарными нормами, правилами и 

инструкциями по охране труда, должностными инструкциями. 

В процессе производственного обучения особое внимание должно быть уделено 

неукоснительному соблюдению правил охраны труда, выполнению требований 

должностных инструкций, приказов, указаний, распоряжений и других нормативных 

документов ОАО «РЖД». 

Учет успеваемости по всем предметам проводится путем текущей и периодической 

проверок знаний и навыков обучающихся, а именно методом промежуточного и итогового 

тестирования. 

Лицам, прошедшим полный курс теоретического и производственного обучения, 

выдаётся свидетельство о присвоении профессии установленного образца.  

 

Срок обучения: 160 академических часов.  

Теоретическое обучение: дистанционно, 112 академических часов. 

Производственное обучение: очно, 40 академических часов. 

Квалификационный экзамен (итоговое тестирование): 8 академических часов. 
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